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1.- ANTECEDENTES GENERALES.

Por el presente acto, se informan los resultados de la Etapa de Evaluacion técnica del Concurso
Interno, para proveer los cargos de Abogados Auxiliares de Consultorio de la regién de Nuble, de la
Corporacion de Asistencia Judicial, por resolucion exenta N°95/2025.

Con fecha 09 de abril a las 15:00 horas, se inicia la evaluacion en la Sala de Reuniones de la Direccion
Regional de la Corporacion de Asistencia Judicial del Biobio, region de Nuble.
Para la realizacidon de esta etapa, se citd a los 5 candidatos que superaron la etapa anterior, de los que se
presentaron 3 a rendir la prueba técnica en esta region, y 2, solicitaron convalidar la evaluacion que se
realizaba de manera paralela en Concepcién para los mismos cargos de dicha region.

Como se indicaba en las bases, los conocimientos técnicos, que serian objeto de medicion para el

cargo podrian estar contenidos dentro de las siguientes materias:

- Materia Civil

- Materia Familia

- Materia Infraccional

- Procedimiento del antiguo Sistema Procesal Penal.

- Reglamentacion Interna.

- Derecho Administrativo.

Para obtener la puntuacion de la prueba, se aplicd la siguiente formula:

Puntaje Obtenido x 100 = % de logro.
Puntaje Total

Los postulantes que obtuvieran un porcentaje de logro igual o superior al 70%, podran acceder a la
siguiente etapa, que corresponde a la Evaluacién Psicolaboral.
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El resultado de la Evaluaciéon Técnica, de los candidatos que asistieron a cumplir la etapa, es el siguiente (orden
de mayor a menor puntaje):

Postulante Prueba de Conocimientos Resultado
1 17.459.79X-X 27 de 37 puntos 5,6
2 12.376.15X-X 19 de 37 puntos 4,6
3 10.881.55X-X 19 de 37 puntos 4,6
4 18.678.34X-X 31 de 37 puntos 6,2
5 15.194.84X-X 30 de 37 puntos 6,1

2. RESULTADO:

Seguln lo indicado en el punto 6.2 Factor Conocimientos. Se faculta al Comité de Seleccién a bajar el
porcentaje de exigencia en un 10% por Unica vez, debido a que existen candidatos que cuentan con 60%, se
presenta este requerimiento al Comité, quien resuelve acoger este punto y favorecer el avance de los
candidatos que cuentan con un 60% o mas como resultado.

Los miembros del Comité que asistieron a votar fueron: don Luis Nufiez en representacion de la Direccién de
Acceso a la Justicia, dofia Graciela Rodriguez, en representacion de UCOE, y dofia Claudia Ofiate, Directora
de Recursos Humanos.

Por tanto, de acuerdo, a lo expuesto en tabla anterior, en referencia al resultado de la Prueba de
Conocimientos, los candidatos que superaron la etapa son los siguientes:

Postulante Prueba de Conocimientos  Resultado
1 17.459.79X-X 80% AVANZA
2 18.678.34X-X 88,57% AVANZA
3 15.194.84X-X 87,14% AVANZA
4 12.376.15X-X 65,71% AVANZA
5 10.881.55X-X 65,71% AVANZA
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